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CHEMVIRON, filiale du groupe américain Calgon Carbon Corporation recherche pour son 
usine de Parentis-En-Born (40)   

  
  

CONTREMAÎTRE POSTÉ - H/F  
  
Chemviron, filiale européenne du groupe américain Calgon Carbon Corporation fondé en 
1942 est leader européen dans la production de charbons actifs et d’agent de filtration a base 
de terre de diatomées (Diatomite). Chemviron dispose de deux sites de production diatomées 
à Saint-Bauzile (Ardèche) et Riom es Montagne (Cantal), un site de production de charbons 
actifs à Parentis-En-Born (Landes) et d’un bureau commercial à Rueil-Malmaison (Hauts de 
Seine).   
  
Sous la responsabilité du Responsable de Production du site, le contremaître posté encadre 
une équipe de 11 personnes postées et supervise 8 hectares d’installations produisant environ 
11 000 tonnes de produits finis. 
Pour atteindre cet objectif, il réalise les missions suivantes : 

 
• Organiser, animer et contrôler le travail de son équipe, prendre une part active à sa gestion 
• Appliquer et faire appliquer les règles HSEQ et le règlement intérieur de l’usine ; garantir 

que son équipe de 1er intervention est opérationnelle 
• Réaliser les objectifs de production dans toutes les dimensions (respect de la sécurité et 

de l’environnement, qualité, quantité, délai, coûts) : 
• Assurer le bon fonctionnement des unités : 

o identifier et Analyser les dérives de fonctionnement des ateliers 
o identifier les pannes et rédiger les demandes d’interventions 

o apporter son expertise technique pour la résolution de problèmes 
• S’assurer d’une mise à disposition des équipements formalisée et en sécurité : 

o rédiger les autorisations de travail en ayant identifié les risques 
o garantir la mise à disposition des installations pour les intervenants 
o réceptionner les installations après intervention 

• Etre une interface entre son équipe et le personnel à la journée : 
o remonter les difficultés techniques ou humaines à sa hiérarchie et proposer des 

solutions 
o partager son expertise technique pour optimiser la fiabilité des unités 
o remonter des dysfonctionnements, incidents, accidents via logiciel Impact 

• Etre acteur majeur des outils de management de l’amélioration continue : 
o réaliser les réunions 5S/TPM de son secteur 
o s’assurer de la réalisation des tournées d’inspection et de nettoyage 
o assurer un environnement de travail propre et rangé 

• Réaliser des relèves de qualité et assurer la continuité du bon fonctionnement des ateliers 
par la traçabilité de ses actions 

  



 
 

 
   

Rythme de travail : Horaires en équipe postée 4x8 
 
Profil souhaité : Niveau de diplôme minimum : BTS ou DUT procédés ou génie chimique ou 
génie industriel Ou expérience de plusieurs années sur un poste qui nécessite une très bonne 
connaissance des différents postes de production : pupitreur remplaçant, contremaître posté 
remplaçant ou contremaître posté. 
Maitrise de l’outil informatique (Excel, Word, Powerpoint)  
Connaissance des procédures, modes opératoires, consignes HSEQ 
 
 
Coefficient : Statut TAM, coefficient 275 
 
 
Si vous êtes intéressé(e), veuillez envoyer votre lettre de motivation et votre CV à la personne 
suivante :  
 

Célia LEFEBVRE 

Payroll & HR Specialist 

 

Tel : 05.58.82.57.73 

 Mail : celia.lefebvre@kuraray.com 

 

736 Rue des Sables 

40160 Parentis-en-Born 

France 
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